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MINISTERIO DE VIVIENDA,
CiubpAD Y TERRITORIO

DECRETOS

DECRETO NUMERO 656 DE 2019
(abril 22)
por el cual se efectiia un nombramiento.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas en el numeral 13 del articulo 189 de
la Constitucion Politica, en el articulo 2.2.5.1.1 del Decreto numero 1083 de 2015 y en el
articulo 1° del Decreto ntimero 2474 de 1999, modificado por el literal ¢) del articulo 1°
del Decreto niimero 2728 de 2012,

DECRETA:

Articulo 1°. Nombrar al doctor Diego Felipe Polania Chacon, identificado con
cédula de ciudadania nimero 79786639 de Bogota, en el cargo de Experto de Comision
Reguladora, Coédigo 0090, integrante de la Comision de Regulacion de Agua Potable y
Saneamiento Basico (CRA).

Articulo2°. El presente decreto se comunicara a través de la Subdireccion Administrativa
y Financiera de la Comision de Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Basico.

Articulo 3°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
Publiquese, comuniquese y cimplase.
Dado en Bogota, D. C., a 22 de abril de 2019.
IVAN DUQUE MARQUEZ
El Ministro de Vivienda, Ciudad y Territorio,
Jonathan Tybal Malagon Gonzalez.

DEePARTAMENTO NACIONAL
DE PLANEACION

DECRETOS

DECRETO NUMERO 653 DE 2019

(abril 22)

por el cual se incorpora un Empleado Publico a la nueva planta de personal de la Empresa
Nacional Promotora del Desarrollo Territorial - ENTerritorio.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de las atribuciones
constitucionales y legales, en especial las conferidas en el numeral 13 del articulo 189 de
la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 115 de la Ley 489 de 1998, y el articulo
2.2.5.1.1 del Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que el Gobierno nacional modificéd la estructura y la denominaciéon del Fondo
Financiero de Proyectos de Desarrollo (Fonade), transformandolo en la Empresa Nacional
Promotora del Desarrollo Territorial (ENTerritorio).

Que mediante Decreto 496 del 20 de marzo de 2019 se suprimi6 de la planta de personal
del Fondo Financiero de Proyectos de Desarrollo (Fonade), hoy Empresa Nacional
Promotora del Desarrollo Territorial (ENTerritorio), el empleo de Gerente General de
Entidad Descentralizada cddigo 0015 grado 24, modificando el empleo como Gerente
General de Entidad Descentralizada codigo 0015 grado 25.

Que de conformidad con el numeral 2 del articulo 81 del Decreto-ley 1042 de 1978 la
incorporacion se considera como nuevo nombramiento cuando se trate de empleados de
Libre Nombramiento y Remocion.

Que como consecuencia de la reforma efectuada, se hace necesario incorporar al
servidor publico en la nueva planta de personal de la entidad.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°. Incorporar a la doctora Maria Elia Abuchaibe Cortés, identificada con
cédula de ciudadania niimero 32769815 de Barranquilla (Atldntico), para desempeiiar el
cargo de Gerente General de Entidad Descentralizada cddigo 0015 grado 25 a la planta
de personal de empleados publicos de la Empresa Nacional Promotora del Desarrollo
Territorial — (ENTerritorio).

Articulo 2°. La Subdireccion de Gestion y Desarrollo del Talento Humano del
Departamento Nacional de Planeacién comunicara el presente decreto.

Articulo 3°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
Publiquese, comuniquese y cimplase.
22 de abril de 2019.
IVAN DUQUE MARQUEZ
La Directora Departamento Nacional de Planeacion,
Gloria A. Alonso M.

DECRETO NUMERO 654 DE 2019

(abril 22)
por el cual se acepta una renuncia y se realiza un encargo en la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de las facultades
constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el numeral 13 del articulo 189
de la Constitucion Politica de Colombia, y los articulos 2.2.5.4.7 y 2.2.11.1.3 del Decreto
1083 de 2015,

DECRETA:

Articulo 1°. Acéptese a partir del 22 de abril de 2019, la renuncia presentada por Juan
David Duque Botero, identificado con cédula de ciudadania nimero 79941784 de Bogota,
al cargo de Director General Codigo E3 Grado 07 de la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente.

Articulo 2°. Encargar a partir del 22 de abril de 2019, a Luisa Fernanda Vanegas Vidal,
identificada con cédula de ciudadania nimero 52999733 de Bogotd, del cargo de Director
General Codigo E3 Grado 07 de la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia
Compra Eficiente, sin desprenderse de las funciones propias de su cargo como Subdirector
Técnico de Agencia Codigo E5 Grado 04 de la Subdireccion de Gestion Contractual de
Colombia Compra Eficiente.

Articulo 3°. La Subdireccion de Gestion y Desarrollo del Talento Humano del
Departamento Nacional de Planeacion comunicara el presente decreto.

Articulo 4°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
Publiquese, comuniquese y cimplase.
Dado en Bogota, D.C., a 22 de abril de 2019.
IVAN DUQUE MARQUEZ
La Directora Departamento Nacional de Planeacion,

Gloria Amparo Alonso Masmela.

UNIDADES ADMINISTRATIVAS ESPECIALES

Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 000027 DE 2019

(abril 12)

por la cual se modifica parcialmente la Resolucion 135 de 2015 que actualizo el Manual

Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos de la planta

permanente de personal de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales.

El Director General de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales, en uso de sus facultades legales, en especial las que le confiere el
numeral 3 del articulo 6° del Decreto 4048 de 2008, los articulos 2.2.18.1.1,y 2.2.2.6.1 del
Decreto 1083 de 2015,y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucion 000135 del 22 de diciembre de 2015 se actualizo el
Manual de Funciones y Competencias Laborales para los empleos de la planta permanente
de personal de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales.

Que dentro del proceso de mejora continua, se evidencia la necesidad de adicionar
Nucleos Basicos del Conocimiento (NBC) en el Proceso de Operacion Aduanera, incluir
algunas funciones en unos roles de empleos del Proceso de Gestion Humana y especializar
las funciones de los roles de descripcion de empleo que hacen parte del Laboratorio de
Aduanas, producto de su modernizacion.

Que en consecuencia, se requiere ajustar en lo pertinente el Manual Especifico de
Funciones y de Competencias Laborales de la U.A.E DIAN, para hacerlo coherente con
los perfiles de empleo requeridos.

Quede conformidad con el articulo 1° del Decreto 51 de 2018, que modifico parcialmente
el Decreto 1083 de 2015, las entidades deberan socializar con las organizaciones sindicales
las modificaciones o actualizaciones al Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales, tramite surtido previo a la expedicion del presente acto administrativo.

Que en mérito de lo expuesto, el Director General,

RESUELVE:

Articulo 1°. Modificar parcialmente el Manual Especifico de Funciones y de

Competencias Laborales para el siguiente empleo de la planta permanente de personal del

proceso de Operacion Aduanera, adicionando el siguiente Nticleo Basico del Conocimiento
(NBC) en el empleo relacionado a continuacion:

NUCLEOS BASICOS DEL .
CONOCIMIENTO (NBC) NUMERO DE FICHA ROL
Arquitectura 0OA3019 Gestor II en Operadores de Co-

mercio Exterior y Operador Eco-
noémico Autorizado
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Articulo 2°. Modificar las fichas de descripcion de los empleos del Proceso de
Gestion Humana que a continuacion se sefalan, en lo relativo a la inclusion de unas

funciones. ‘

DENOMINACION ,
DEL EMPLEO NUMERO DE FICHA ROL
Gestor IV 304 04 GH3005 Gestor IV de Gestion Humana
Gestor I1I 303 03 GH3006 Gestor III de Gestion Humana
Gestor IT 302 02 GH3007 Gestor IT de Gestion Humana IMPRENTA
Gestor 1301 01 GH3010 Gestor I de Gestion Humana NAC'ONAL

D E COLOMB I A

Articulo 3°. Modificar las fichas de descripcion de los empleos del Proceso de Gestion
Aduanera que a continuacion se sefalan, en lo relativo a funciones, Nucleos Basicos del
Conocimiento, conocimientos esenciales y lugar de aplicacion.

le)igl\élllv[N}ﬁ%g N NUMERO DE FICHA ROL
Inspector 11 306 06 0OA3008 Inspector II del Laboratorio
Inspector 1 305 05 0OA3011 Inspector I del Laboratorio
Gestor IV 304 04 OA3014 Gestor IV del Laboratorio
Gestor 111 303 03 0A3017 Gestor III del Laboratorio
Gestor 11302 02 0OA3018 Gestor 1I del Laboratorio
Gestor 1301 01 0A3022 Gestor I del Laboratorio

Articulo 4°. Eliminar las siguientes fichas de descripcion del empleo del proceso de
Operacion Aduanera aplicables al Laboratorio de Aduanas.
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DENOMINACION :
DEL EMPLEO NUMERO DE FICHA ROL
Inspector IV 308 08 0OA3003 Inspector IV del Laboratorio
Inspector 111 307 07 0A3005 Inspector 111 del Laboratorio
Articulo 5°. Crear las siguientes fichas de descripcion del empleo del proceso de
Operacion Aduanera aplicables al Laboratorio de Aduanas. . .
En la Imprenta Nacional de Colombia nos
DENOMINACION :
DEL EMPLEO - o dedicamos a disefiar, editar, imprimir, divulgar
Inspector IV 308 08 0A3030 Inspector IV del Laboratorio para
materiales . Yo
Inspector IV 308 08 0A3031 Inspector IV del Laboratorio para y comermallzar normas, documentos y
muestras inorganicas
Inspector IV 308 08 0A3032 Inspector IV del Laboratorio para publicaciones de las entidades que integran las
muestras organicas
Inspector I11 307 07 0A3033 Inspec_tor I11 del Laboratorio para ramas del pOdGl’ plj.thO
materiales
Inspector 111 307 07 0A3034 Inspector III del Laboratorio para
muestras inorganicas
Inspector 111 307 07 0A3035 Inspector III del Laboratorio para
muestras organicas
Inspector I1 306 06 0A3036 Inspector II del Laboratorio para
materiales
Inspector IT 306 06 0OA3037 Inspector II del Laboratorio para
muestras inorganicas
Inspector I1 306 06 0OA3038 Inspector II del Laboratorio para
muestras organicas
Inspector I 305 05 0A3039 Inspector I del Laboratorio para
materiales
Inspector I 305 05 0A3040 Inspector I del Laboratorio para
muestras inorganicas
Inspector 1305 05 0A3041 Inspector I del Laboratorio para
muestras organicas
Gestor IV 304 04 0A3042 Gestor 1V del Laboratorio para
materiales
Gestor IV 304 04 0A3043 Gestor 1V del Laboratorio para
muestras inorganicas
Gestor IV 304 04 0A3044 Gestor IV del Laboratorio para
muestras organicas
Gestor 111 303 03 0OA3045 Gestor III del Laboratorio para
materiales
Gestor 111 303 03 0A3046 Gestor III del Laboratorio para A
muestras inorgénicas CONOZCA www.imprenta.gov.co
Gestor 111 303 03 0A3047 Gestor III del Laboratorio para
muestras organicas
Articulo 6°. Vigencias y derogatorias. La presente resolucion rige a partir de la fecha n u
., . ImprentaNalCol @ImprentaNalCol
de su publicacion y deroga todas las normas que le sean contrarias.

Publiquese y cumplase.
Dada en Bogota, D. C., a 12 de abril de 2019

El Director General,

Carrera 66 No. 24-09 ® PBX: 4578000 ® Linea Gratuita: 018000113001
www.lmprenta.gov.co

José Andrés Romero Tarazona.
(C.F).
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